
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

Im Fachbereich VI der Universität Trier ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle eines/r 
 
 Wissenschaftlichen Mitarbeiters/Wissenschaftlichen Mitarbeiterin (m/w/d) 

(100% Entgeltgruppe 13 TV-L) 
 
im Fach Umwelttoxikologie befristet auf 3 Jahre zu besetzen.  
 
Die/Der Bewerber/in soll ein wissenschaftliches Interesse an Umwelttoxikologie sowie Risikobewertung von 
Chemikalien haben. Weiterhin gehören zu den mit der zu besetzenden Stelle verbundenen Aufgaben die 
Unterstützung des Fachs im organisatorischen Bereich, die Einwerbung von Drittmitteln und Mitwirkung an 
den laufenden und zukünftigen Forschungsprojekten des Fachs. Zu den Aufgaben gehört auch die 
Durchführung von Lehrveranstaltungen in den Studiengängen (Bachelor- und Masterstudiengang) 
Umweltbiowissenschaften. Die Fähigkeit in deutscher Sprache diese Lehrveranstaltungen anzubieten, wird 
erwartet. 
 
Gelegenheit zur Weiterqualifikation wird geboten.  
 
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 57 Abs. 2 und 3 HochSchG, Voraussetzung ist 
insbesondere ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder vergleichbar) 
und eine der Tätigkeit entsprechende Promotion. 
 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte Nachweis beifügen). 
Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Wissenschaftlerinnen zu erhöhen, und fordert diese 
nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. Aufstellung der 
Lehrveranstaltungen und weitere Nachweise) bis zum 19.09.2021 per E-mail (als pdf Datei) an Prof. Dr. 
Brunhilde Blömeke (bloemeke@uni-trier.de).  
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